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PERFIL DEL PUESTO

NIVEL ACADEMICO

PUESTO: TECNICO ESPECIALIZADO

CATEGORIA

SINDICALIZADO CONFIANZA |___|
ESCOLARIDAD: CARRERA TECNICA TITULADO: X
PASANTE:

RELACIONADOS CON EL AREA TECNICA A LA QUE PERTENECE.
CURSOS REALIZADOS EN:

POSTGRADO/MAESTRIA/ESPECIALIDAD EN: NO NECESARIO

REQUISITOS DEL PUESTO

EDAD MINIMA: 18 EDAD MAXIMA: 35 SEXO: INDISTINTO
HORARIO: 8:00 A 15:00 HRS.

EXPERIENCIA EN: EL AREA TECNICA A LA QUE PERTENECE COMO PUEDE SER ELECTRICIDAD,
MECANICA, ELECTRONICA, COMPUTACION, CONTABILIDAD, OPERADOR DE
MAQUINARIA, ETC.

ANOS: 2

CONOCIMIENTO DE TECNICAS ESPECIALIZADAS EN LA MATERIA, CONOCIMIENTO EN
HERRAMIENTAS Y EQUIPO TECNICO DENTRO DEL AREA DE TRABAJO.

PERFIL DE ACTIVIDADES

OBJETIVO DEL PUESTO: CONTROLAR Y EJECUTAR LAS ACTIVIDADES TECNICAS QUE LE SEAN
ASIGNADAS.

FUNCIONES GENERALES DEL PUESTO:

REPARACIONES TECNICAS, UTILIZACION DE EQUIPO TECNICO, ELABORAR REPORT L SRR}
DEL AREA, ASISTENCIA TECNICA, ELABORACION DE INFORMES SOLICITADOS, IN MAYOF
INMEDIATO SOBRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS Y OTRAS INHERENTES AL PUBSTO'TEE

DESEMPERE. Y OTRAS INHERENTES A SU PUESTO. RO Estadoz015200
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